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	ISTITUTO COMPRENSIVO “Beniamino Gigli” 
MONTE ROBERTO - CASTELBELLINO - SAN PAOLO DI JESI  
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Convenzionato in rete con l’Università degli Studi di Macerata: tirocinio

Scuola ad indirizzo musicale convenzionata con il Conservatorio “Rossini”  di Pesaro

Istituto promotore della tutela della moehringia papulosa
Prot. n.      /C24                                                                                       Monte Roberto, 06/10/2010

BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI PER INCARICHI PROFESSIONALI TEMPORANEI DI INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA PRIMARIA

DI SAN PAOLO DI JESI


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s.2010/11;

VISTO il Regolamento di Contabilità  D.I. n.44 del 01/02/01, art 33 comma g e art. 40 comma 1 -2;

CONSIDERATO che per l’attuazione dei progetti si rende necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire il contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;

RENDE NOTO

Che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi professionali temporanei di insegnamento nelle seguenti discipline e scuole:

	Progetto/attività
	Scuola
	Ore e periodo
	Compenso

	Educazione Musicale


	Scuola Primaria 

S. Paolo di Jesi


	58 ore dal 15 ottobre a maggio
	15,00 lordo orario dipendente


Art. 1

Requisiti richiesti

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti i cittadini e le cittadine in possesso dei seguenti requisiti: 

- diploma relativo alla materia di insegnamento per cui si fa domanda o altro titolo valutato come equipollente dalla Commissione, rilasciato da Università agli Studi italiane o da Scuole specifiche attinente al progetto o da un Conservatorio di Musica Statale o Istituto Musicale Pareggiato;

· Età non inferiore a 18 anni;

· Cittadinanza italiana; 

· Godimento dei diritti civili e politici;

· Non aver riportato condanne penali che comportino la decadenza dalla Pubblica Amministrazione;

· Possesso di specifica autorizzazione  per i dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni allo svolgimento di incarichi.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso.

Art. 2

Presentazione domande

La domanda d’iscrizione all’elenco deve essere redatta su apposito modulo in distribuzione presso la Segreteria dell’Istituto Comprensivo Beniamino Gigli di Monte Roberto.

Tale domanda deve essere presentata direttamente alla Segreteria dell’Istituto Comprensivo Via Trento 54 60030 Monte Roberto (AN) o fatta pervenire tramite il Servizio Postale con raccomandata a/r entro e non oltre il 12/10/2009. In tal caso farà fede la data del timbro postale.

Sulla busta dovrà essere indicato “Avviso pubblico per la formazione di un elenco  di professionisti-docenti per incarichi professionali temporanei di insegnamento nell’Istituto Comprensivo Monte Roberto.

Il termine per le domande è perentorio e pertanto non potranno essere prese in considerazione  le domande che, per qualsiasi motivo, non siano pervenute entro il termine ultimo previsto dall’avviso.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum professionale didattico- artistico.

Nella domanda i richiedenti debbono dichiarare sotto la loro personale responsabilità:

a) Cognome, nome, luogo e data di nascita;

b) Residenza ed esatto recapito al quale l’Istituto Comprensivo dovrà indirizzare le eventuali comunicazioni;

c) Il possesso dei singoli requisiti di cui ai precedenti articoli;

d) Titolo di studio posseduto relativo all’incarico per cui si richiede l’inserimento nell’elenco riportando la votazione ottenuta;

e) Curriculum complessivo del candidato;

f) Contenuti e continuità nell’attività professionale;

g) Pubblicazioni e altri titoli;

h) Precedenti esperienze nell’ambito scolastico e nell’Istituto.

Le irregolarità delle dichiarazioni rese nella domanda e della presentazione della documentazione prescritta, potrà dare luogo alla esclusione del professionista su determinazione del Dirigente Scolastico, anche nel corso dell’incarico. Le dichiarazioni contenute nella domanda saranno oggetto di verifica secondo le previsioni della specifica normativa in materia di autocertificazione.

Art. 3

Procedure selettive e pubblicazione elenco

La selezione dei candidati è effettuata dall’apposita Commissione costituita dal Dirigente Scolastico, dai Collaboratori del Dirigente Scolastico, da un Professore di musica e da un Assistente   Amministrativo. L’elenco finale di professionisti-docenti  sarà stilato a insindacabile giudizio della Commissione. A parità di posizione in graduatoria, l’incarico sarà stipulato con il docente che proporrà il prezzo più vantaggioso per l’Istituto. 

L’elenco relativo al bando sarà pubblicato mediante affissione  all’albo presso la Scuola Media “Pascoli” di Pianello V. entro il 15/10/2010.
Art. 4

Stipula Contratto

I candidati che saranno prescelti verranno invitati presso la Segreteria dell’Istituto Comprensivo per la stipula del contratto che dovrà contenere:

· Oggetto delle prestazioni e destinatari;

· Durata del contratto;
· Articolazione oraria;
· Le scuole e le classi  coinvolte;
· Compenso orario nei limiti massimi sopra indicati
· Ogni altra notizia di carattere amministrativo-contabile. 
Non saranno corrisposti compensi per le spese di viaggio, né per le missioni.

L’Istituto rilascerà, alla fine della prestazione, dichiarazione delle ore liquidate con le ritenute operate ai fini della presentazione della dichiarazione dei redditi.

Art. 5

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai partecipanti sono acquisiti dall’ente, che cura la formazione dell’elenco dei professionisti-docenti,  e successivamente la relativa instaurazione del rapporto di servizio. Tali dati saranno trattati per le finalità connesse alla gestione  ed alla realizzazione degli stessi progetti.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto legislativo n. 196 del 2003, tra i quali il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Dirigente Scolastico,  titolare del trattamento dei dati personali.

Art.6

Disposizioni finali

Al termine del servizio il professionista-docente dovrà presentare  una autodichiarazione del servizio espletato ed una relazione dettagliata dell’attività svolta e degli obiettivi raggiunti.

Per informazioni relative al presente avviso è possibile contattare l’Istituto Comprensivo Monte Roberto (Via Trento 54 - 60030 Monte Roberto AN ) 

· dal lunedì  al   sabato dalle ore 7,30 alle ore 13,00 anche telefonicamente al num.0731702632

                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                 Prof.ssa Maria Luisa Cascetti

Via Trento, 54 - 60030 MONTEROBERTO tel. e fax : 0731/702632  cod. fiscale 91017930420 cod. Min. ANIC83600X

e.mail:   anic83600x@istruzione.it  - media_pascoli@libero.it - sito Web :www.icmonteroberto.it  
SCHEMA DI DOMANDA
Al DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Comprensivo “B. Gigli” 

Via Trento 54

60030 Monte Roberto (AN)

DOMANDA DI  INCARICHI PROFESSIONALI TEMPORANEI DI INSEGNAMENTO

Il/La sottoscritto/a   (Cognome)………………………...…..…… (Nome) …………………………

CHIEDE

di essere ammesso/a a prestare servizio, in qualità di esperto per l’insegnamento di musica per il seguente progetto/attività: Progetto Educazione musicale previsto dal POF di Istituto a.s. 2010/2011 destinato agli alunni della Scuola Primaria di San Paolo di Jesi. 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 2 e 4  della  legge n.15 del 1968 e negli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica  n. 403 del 1998, e consapevole  che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia  e delle conseguenze penali che, ai sensi dell’art.26 della legge 4 gennaio 1968, n.15, possono derivargli/le da dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

DICHIARA DI

· essere nato/a: ……………..………………………………………… Prov.: ………………… il…………………………..; Cod. Fisc/Partita IVA . ……………………………. ……… e di essere residente a …………………………………………….………….………… Prov…….. Via ………..…………………………….…………….. n…… cap……………. Telefono.......……....………….. indirizzo e-mail …………………………………………….

· essere scritto/a nelle liste di elettorali del comune di ……………... ………. stato civile…………………...

· essere/non essere cittadino/a italiano/a …………………………………………………….;

· godere/non godere  dei diritti civili e politici…………………………………………………;

· avere/non aver riportato condanne penali per reati e/o delitti non colposi………………………………………………………………………………………;

· aver preso visione del bando e di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’ente per   l’assegnazione di incarichi  nel progetto stesso.

       Autorizza la trattazione dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Data ..................






Firma .......................................

RECAPITO CUI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI 

Comune …………..……………………………………. Prov. ………… Cap. ……………………..

Via ………………………………………………………………………………… N. ……………..

Tel.……………………………………………. e-mail ………………………………………………

Allegato alla domanda di incarico
Il/la sottoscritto/a …………………………………………………… ai fini dell’inclusione nell’elenco di professionisti-docenti per incarichi professionali temporanei di insegnamento 

DICHIARA

di possedere il seguente titolo di studio:………………………………………………………………

conseguito presso …………………………………………………...………………il……………….

di essere iscritto/a  al … anno accademico del corso di laurea in ……………………..……………...

…………………………………………………………………………………………………………

presso l’Università …………………………………………………………………………………….

di essere in possesso dei seguenti altri titoli 
…………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

di aver effettuato i seguenti corsi, tirocini, applicazioni pratiche …………………………………….

………………………..……………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

di aver avuto le seguenti esperienze (indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della selezione per il progetto prescelto) ………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

di avere le seguenti altre conoscenze e professionalità: 
   ……………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Fornisce le seguenti  informazioni relative alla propria condizione personale, sociale, professionale, ecc. utili ai fini della valutazione da parte dell’Ente:………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Allega curriculum vitae.

Data…………………                                                           Firma……………………………………

� Indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione di cui si è in possesso


� Indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, ecc.
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